
ГУВЕРНУЛ
РЕПУБЛИЧИЙ МОЛДОВЕНЕШТЬ

НИСТРЕНЕ

УРЯД
ПРИДНІСТРОВСЬКОЇ МОЛДАВСЬКОЇ

 РЕСПУБЛІКИ

ПРАВИТЕЛЬСТВО
ПРИДНЕСТРОВСКОЙ МОЛДАВСКОЙ

РЕСПУБЛИКИ

РАСПОРЯЖЕНИЕ

__20 июня 2022 года__                                                                              № _594р_
г. Тирасполь

О проектах законов Приднестровской Молдавской Республики
«О внесении изменений в Закон

Приднестровской Молдавской Республики
«О занятости населения»,

«О внесении дополнений в Закон
Приднестровской Молдавской Республики

«О Едином государственном фонде социального страхования
Приднестровской Молдавской Республики»,

«О внесении изменений в Закон
Приднестровской Молдавской Республики

«Об органах местной власти, местного самоуправления
и государственной администрации

в Приднестровской Молдавской Республике»

В соответствии со статьей 72 Конституции Приднестровской Молдавской
Республики, Конституционным законом Приднестровской Молдавской
Республики от 30 ноября 2011 года № 224-КЗ-V «О Правительстве
Приднестровской Молдавской Республики» (САЗ 11-48), в порядке
законодательной инициативы:

1. Направить на рассмотрение в Верховный Совет Приднестровской
Молдавской Республики:

а) проект закона Приднестровской Молдавской Республики «О внесении
изменений в Закон Приднестровской Молдавской Республики «О занятости
населения» (Приложение № 1 к настоящему Распоряжению);

б) проект закона Приднестровской Молдавской Республики «О внесении
дополнений в Закон Приднестровской Молдавской Республики «О Едином
государственном фонде социального страхования Приднестровской
Молдавской Республики» (Приложение № 2 к настоящему Распоряжению);

в) проект закона Приднестровской Молдавской Республики «О внесении
изменений в Закон Приднестровской Молдавской Республики «Об органах
местной власти, местного самоуправления и государственной администрации
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в Приднестровской Молдавской Республике» (Приложение № 3 к настоящему
Распоряжению).

2. Назначить официальными представителями Правительства
Приднестровской Молдавской Республики при рассмотрении данных
законопроектов в Верховном Совете Приднестровской Молдавской Республики
министра по социальной защите и труду Приднестровской Молдавской
Республики Куличенко Е.Н., заместителя министра – начальника Главного
управления социально-трудовых отношений Министерства по социальной
защите и труду Приднестровской Молдавской Республики Кротову А.В.,
директора Единого государственного фонда социального страхования
Приднестровской Молдавской Республики Березу А.А.

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ  ПРАВИТЕЛЬСТВА                  А.РОЗЕНБЕРГ
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ПРИЛОЖЕНИЕ № 1
к Распоряжению Правительства
Приднестровской Молдавской
Республики
от 20 июня 2022 года № 594р

Проект

ЗАКОН
ПРИДНЕСТРОВСКОЙ МОЛДАВСКОЙ РЕСПУБЛИКИ

О внесении изменений в Закон
Приднестровской Молдавской Республики

«О занятости населения»

Статья 1. Внести в Закон Приднестровской Молдавской Республики
от 8 января 2001 года № 372-З «О занятости населения» (СЗМР 01-1)
с изменениями и дополнениями, внесенными законами Приднестровской
Молдавской Республики от 17 апреля 2002 года № 119-ЗИ-III (САЗ 02-16),
от 10 июля 2002 года № 152-ЗИД-III (САЗ 02-28,1), от 18 декабря 2003 года
№ 373-ЗИД-III (САЗ 03-51), от 29 апреля 2005 года № 559-ЗИД-III (САЗ 05-18),
от 2 декабря 2005 года № 686-ЗИ-III (САЗ 05-49), от 30 марта 2007 года
№ 197-ЗИ-IV (САЗ 07-14), от 4 июня 2010 года № 94-ЗИД-IV (САЗ 10-22),
от 24 сентября 2010 года № 166-ЗИД-IV (САЗ 10-38), от 16 октября 2012 года
№ 199-ЗИ-V (САЗ 12-43), от 24 декабря 2012 года № 254-ЗД-V (САЗ 12-53),
от 28 марта 2013 года № 86-ЗИ-V (САЗ 13-12), от 4 февраля 2014 года
№ 46-ЗД-V (САЗ 14-6), от 20 марта 2015 года № 48-ЗД-V (САЗ 15-12),
от 12 февраля 2016 года № 10-ЗИ-VI (САЗ 16-6), от 30 ноября 2016 года
№ 253-ЗИ-VI (САЗ 16-48), от 19 июня 2017 года № 154-ЗИ-VI (САЗ 17-25),
от 10 января 2018 года № 5-ЗИ-VI (САЗ 18-2), от 1 августа 2019 года
№ 170-ЗИД-VI (САЗ 19-29), от 21 октября 2019 года № 183-ЗИД-VI
(САЗ 19-41), от 11 декабря 2019 года № 228-ЗИД-VI (САЗ 19-48), от 20 октября
2020 года № 173-ЗИД-VI (САЗ 20-43), следующие изменения.

1. Статью 19 изложить в следующей редакции:
«Статья 19. Выработка и проведение государственной политики,

нормативное правовое регулирование в сфере занятости населения

1. Исполнительный орган государственной власти в сфере социальной
защиты и труда является ответственным за выработку и проведение
государственной политики, нормативное правовое регулирование в сфере
занятости населения.
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2. Фонд, его территориальные органы являются ответственными за
проведение мероприятий, связанных с эффективным функционированием
рынка труда, содействие рациональной, продуктивной и свободно выбранной
занятости, повышение качества и конкурентоспособности рабочей силы».

2. Наименование статьи 20 изложить в следующей редакции:
«Обязанности исполнительного органа государственной власти в сфере

социальной защиты и труда, Фонда и его территориальных органов».

3. В пункте 1 статьи 20 слова «Уполномоченные Правительством
Приднестровской Молдавской Республики исполнительные органы
государственной власти, ответственные за выработку и реализацию
государственной политики в сфере занятости населения, обязаны» заменить
словами «Исполнительный орган государственной власти в сфере социальной
защиты и труда, Фонд и его территориальные органы обязаны».

4. Наименование статьи 21 изложить в следующей редакции:
«Права исполнительного органа государственной власти в сфере

социальной защиты и труда, Фонда и его территориальных органов».

5. В статье 21 слова «Уполномоченные Правительством Приднестровской
Молдавской Республики исполнительные органы государственной власти,
ответственные за выработку и реализацию государственной политики в сфере
занятости населения, имеют» заменить словами «Исполнительный орган
государственной власти в сфере социальной защиты и труда, Фонд и его
территориальные органы имеют».

6. Часть первую пункта 6 статьи 22 изложить в следующей редакции:
«6. Работодатели обязаны представлять в территориальный орган Фонда

сведения обо всех рабочих местах (вакантных должностях), условиях труда
и оплаты по вакансиям и давать другие сведения в соответствии с формой,
установленной уполномоченным Правительством Приднестровской
Молдавской Республики исполнительным органом государственной власти,
необходимые для осуществления мер по обеспечению занятости населения,
в течение 1 (одного) месяца с момента, когда они стали вакантными либо были
образованы».

Статья 2. Настоящий Закон вступает в силу со дня, следующего за днем
официального опубликования.
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ПРИЛОЖЕНИЕ № 2
к Распоряжению Правительства
Приднестровской Молдавской
Республики
от 20 июня 2022 года № 594р

Проект

ЗАКОН
ПРИДНЕСТРОВСКОЙ МОЛДАВСКОЙ РЕСПУБЛИКИ

О внесении дополнений в Закон
Приднестровской Молдавской Республики

«О Едином государственном фонде социального страхования
Приднестровской Молдавской Республики»

Статья 1. Внести в Закон Приднестровской Молдавской Республики
от 16 октября 2012 года № 200-З-V «О Едином государственном фонде
социального страхования Приднестровской Молдавской Республики»
(САЗ 12-43) c изменениями и дополнениями, внесенными законами
Приднестровской Молдавской Республики от 15 октября 2013 года № 222-ЗИ-V
(САЗ 13-41), от 7 марта 2014 года № 65-ЗД-V (САЗ 14-10), от 1 июля 2016 года
№ 169-ЗД-VI (САЗ 16-26), от 25 июля 2016 года № 176-ЗИ-VI (САЗ 16-30),
от 4 ноября 2017 года № 310-ЗИД-VI (САЗ 17-45,1), от 1 декабря 2020 года
№ 213-ЗИ-VI (САЗ 20-49), от 4 октября 2021 года № 237-ЗИ-VII (САЗ 21-40),
следующие дополнения.

1. Подпункт «д» пункта 1 статьи 5 после слов «социального страхования»
дополнить словами «в сфере занятости населения» с предшествующей запятой.

2. Часть первую пункта 2 статьи 5 дополнить подпунктом «п-1»
следующего содержания:

«п-1) осуществляет контроль в части своевременного представления
работодателями сведений о наличии свободных рабочих мест (вакантных
должностей), условиях труда и оплаты по вакансиям, других сведений,
представленных в соответствии с формой, установленной уполномоченным
Правительством Приднестровской Молдавской Республики исполнительным
органом государственной власти, необходимых для осуществления мер по
обеспечению занятости населения, сведений о предстоящем увольнении
работников в связи с ликвидацией организации, сокращением численности или
штата работников организации, со сменой собственника организации».

Статья 2. Настоящий Закон вступает в силу со дня, следующего за днем
официального опубликования.
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ПРИЛОЖЕНИЕ № 3
к Распоряжению Правительства
Приднестровской Молдавской
Республики
от 20 июня 2022 года № 594р

Проект

ЗАКОН
ПРИДНЕСТРОВСКОЙ МОЛДАВСКОЙ РЕСПУБЛИКИ

О внесении изменений в Закон
Приднестровской Молдавской Республики

«Об органах местной власти, местного самоуправления
и государственной администрации

в Приднестровской Молдавской Республике»

Статья 1. Внести в Закон Приднестровской Молдавской Республики
от 5 ноября 1994 года «Об органах местной власти, местного самоуправления
и государственной администрации в Приднестровской Молдавской
Республике» (СЗМР 94-4) с изменениями и дополнениями, внесенными
законами Приднестровской Молдавской Республики от 10 января 1995 года
(СЗМР 95-1), от 11 января 1997 года № 28-ЗИД (СЗМР 97-1), от 30 января
1998 года № 79-ЗИД (СЗМР 98-1), от 10 июля 1998 года № 109-ЗИД
(СЗМР 98-3), от 14 апреля 1999 года № 150-ЗИД (СЗМР 99-2), от 8 июня
1999 года № 165-ЗИ (СЗМР 99-2), от 15 февраля 2000 года № 247-КЗД
(СЗМР 00-1), от 31 октября 2000 года № 357-ЗД (СЗМР 00-4), от 21 ноября
2000 года № 361-ЗИ (СЗМР 00-4), от 26 ноября 2001 года № 68-ЗИ-III
(САЗ 01-49), от 24 сентября 2003 года № 329-ЗИ-III (САЗ 03-39), от 31 декабря
2004 года № 514-ЗИД-III (САЗ 05-1), от 4 марта 2005 года № 543-ЗИ-III
(САЗ 05-10), от 24 марта 2005 года № 550-ЗИД-III (САЗ 05-13), от 29 марта
2005 года № 552-ЗИД-III (САЗ 05-14), от 13 мая 2005 года № 568-ЗИД-III
(САЗ 05-20), от 19 октября 2005 года № 645-ЗИ-III (САЗ 05-43), от 13 декабря
2005 года № 702-ЗД-III (САЗ 05-51), от 20 ноября 2006 года № 120-ЗИ-IV
(САЗ 06-48), от 10 января 2007 года № 145-ЗИ-IV (САЗ 07-3), от 7 марта
2007 года № 188-ЗИД-IV (САЗ 07-11), от 12 июня 2007 года № 223-ЗИД-IV
(САЗ 07-25), от 3 июля 2007 года № 247-ЗД-IV (САЗ 07-28), от 2 августа
2007 года № 287-ЗИД-IV (САЗ 07-32), от 18 апреля 2008 года № 449-ЗИД-IV
(САЗ 08-15), от 31 июля 2008 года № 524-ЗИД-IV (САЗ 08-30), от 10 октября
2008 года № 572-ЗИД-IV (САЗ 08-40), от 8 февраля 2010 года № 21-ЗИ-IV
(САЗ 10-6), от 17 февраля 2010 года № 25-ЗД-IV (САЗ 10-7), от 20 февраля
2010 года № 31-ЗД-IV (САЗ 10-7), от 8 декабря 2010 года № 246-ЗИД-IV
(САЗ 10-49), от 11 мая 2012 года № 66-ЗД-V (САЗ 12-20), от 31 июля 2012 года



- 7 -

№ 150-ЗД-V (САЗ 12-32), от 20 марта 2013 года № 77-ЗИД-V (САЗ 13-11),
от 31 мая 2013 года № 108-ЗИД-V (САЗ 13-21), от 24 сентября 2013 года
№ 189-ЗИД-V (САЗ 13-38,1), от 6 декабря 2013 года № 270-ЗИ-V (САЗ 13-48),
от 14 января 2014 года № 5-ЗИ-V (САЗ 14-3), от 21 января 2014 года № 11-ЗИ-V
(САЗ 14-4), от 16 января 2015 года № 21-ЗИ-V (САЗ 15-3), от 16 января
2015 года № 22-ЗИ-V (САЗ 15-3), от 17 февраля 2015 года № 38-ЗД-V
(САЗ 15-8), от 28 апреля 2015 года № 72-ЗИД-V (САЗ 15-18), от 12 февраля
2016 года № 17-ЗИ-VI (САЗ 16-6), от 5 апреля 2016 года № 93-ЗИ-VI
(САЗ 16-14), от 25 мая 2016 года № 138-ЗИ-VI (САЗ 16-21), от 23 июня
2016 года № 156-ЗД-VI (САЗ 16-25), от 25 июля 2016 года № 190-ЗИ-VI
(САЗ 16-30), от 27 октября 2016 года № 228-ЗИ-VI (САЗ 16-43), от 6 января
2017 года № 4-ЗИД-VI (САЗ 17-2), от 28 марта 2017 года № 60-ЗИ-VI
(САЗ 17-14), от 15 мая 2017 года № 108-ЗИД-VI (САЗ 17-21), от 31 мая
2017 года № 123-ЗИД-VI (САЗ 17-23,1), от 19 июля 2017 года № 221-ЗД-VI
(САЗ 17-30), от 4 ноября 2017 года № 308-ЗИД-VI (САЗ 17-45,1), от 18 декабря
2017 года № 356-ЗИ-VI (САЗ 17-52), от 18 декабря 2017 года № 360-ЗИ-VI
(САЗ 17-52), от 29 декабря 2017 года № 404-ЗИ-VI (САЗ 18-1,1), от 30 мая
2018 года № 153-ЗИД-VI (САЗ 18-22), от 26 июля 2018 года № 243-ЗИД-VI
(САЗ 18-30), от 26 июля 2018 года № 248-ЗД-VI (САЗ 18-30), от 7 декабря
2018 года № 331-ЗД-VI (САЗ 18-49), от 29 марта 2019 года № 37-ЗИ-VI
(САЗ 19-12), от 5 апреля 2019 года № 49-ЗИ-VI (САЗ 19-13), от 29 мая
2019 года № 91-ЗИ-VI (САЗ 19-20), от 24 декабря 2019 года № 242-ЗИД-VI
(САЗ 19-50), от 6 марта 2020 года № 32-ЗИД-VI (САЗ 20-10), от 23 июля
2020 года № 107-ЗИ-VI (САЗ 20-30), от 23 июля 2020 года № 110-ЗИ-VI
(САЗ 20-30), от 12 ноября 2020 года № 189-ЗИД-VI (САЗ 20-46), от 29 апреля
2021 года № 78-ЗИД-VII (САЗ 21-17), от 27 мая 2021 года № 100-ЗИ-VII
(САЗ 21-21), от 4 июня 2021 года № 109-ЗИ-VII (САЗ 21-22), от 30 ноября
2021 года № 290-ЗИД-VII (САЗ 21-48), от 23 декабря 2021 года № 344-ЗИД-VII
(САЗ 21-51), следующие изменения.

1. В подпункте 10 статьи 42 слова «ведет учет незанятого населения,
организует трудоустройство граждан, утверждает планы трудоустройства
молодежи, окончившей общеобразовательные школы, и» исключить.

2. Подпункт 11 статьи 42 изложить в следующей редакции:
«11) участвует в осуществлении государственных программ занятости».

3. Подпункт 13 статьи 42 исключить.

Статья 2. Настоящий Закон вступает в силу со дня, следующего за днем
официального опубликования.


