ПРИКАЗ 

МИНИСТЕРСТВА ПО СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЕ И ТРУДУ 
ПРИДНЕСТРОВСКОЙ МОЛДАВСКОЙ РЕСПУБЛИКИ


О внесении изменения в Приказ Министерства по социальной защите и труду Приднестровской Молдавской Республики от 14 декабря 2017 года № 1485 «Об установлении минимального размера оплаты труда 
на I квартал 2018 года в Приднестровской Молдавской Республике» (регистрационный № 8060 от 20 декабря 2017 года) (САЗ 17-52)»


26 декабря 2017 года
№ 1547

Зарегистрирован Министерством юстиции 
Приднестровской Молдавской Республике 28 декабря 2017 г.
Регистрационный № 8079


В соответствии с Законом Приднестровской Молдавской Республики от 28 декабря 2001 года № 79-З-III «О минимальном размере оплаты труда в Приднестровской Молдавской Республике» (САЗ 01-53) с изменениями и дополнениями, внесенными законами Приднестровской Молдавской Республики от 28 сентября 2002 года № 192-ЗИД-III (САЗ 02-39), от 25 сентября 2004 года № 468-ЗИД-III (САЗ 04-39), от 21 ноября 2005 года № 668-ЗИД-III (САЗ 05-48), от 8 декабря 2005 года № 692-ЗИД-III (САЗ 05-50), от 28 ноября 2006 года № 124-ЗД-IV (САЗ 06-49), от 28 марта 2007 года № 195-ЗИД-IV (САЗ 07-14), от 29 июня 2007 года № 240-ЗИ-IV (САЗ 07-27), от 27 сентября 2007 года № 313-ЗИД-IV (САЗ 07-40), от 26 сентября 2008 года № 547-ЗД-IV (САЗ 08-38), от 23 апреля 2009 года № 735-ЗИД-IV (САЗ 09-17), от 7 октября 2010 года № 191-ЗИ-IV (САЗ 10-40), от 8 декабря 2010 года № 247-ЗИД-IV (САЗ 10-49), от 4 июля 2011 года № 91-ЗИ-V (САЗ 11-27), от 28 декабря 2011 года № 255-ЗД-V (САЗ 12-1), от 24 декабря 2012 года № 248-ЗИ-V (САЗ 12-53), от 19 марта 2013 года № 65-ЗИ-V (САЗ 13-11), от 29 августа 2013 года № 184-ЗД-V (САЗ 13-34), от 30 декабря 2016 года №  319-ЗИ-VI (САЗ 17-1), от 24 июля 2017 года № 235-ЗИ-VI (САЗ 17-31), на основании Постановления Правительства   Приднестровской Молдавской Республики от 6 апреля 2017 года № 61 «Об утверждении Положения, структуры и предельной штатной численности Министерства по социальной защите и труду Приднестровской Молдавской Республики» (САЗ 17-15), с изменениями,  внесенными постановлениями Правительства Приднестровской Молдавской Республики от 26 мая 2017 года  № 111 (САЗ 17-23), от 4 октября 2017 года № 258 (САЗ 17-41), 
п р и к а з ы в а ю:
1. Внести в Приказ Министерства по социальной защите и труду  Приднестровской Молдавской Республики от 14 декабря 2017 года № 1485 «Об установлении минимального размера оплаты труда на I квартал 2018 года в Приднестровской Молдавской Республике» (регистрационный № 8060 от 20 декабря 2017 года) (САЗ 17-52), следующе изменение:
разделы 1 и 2 Приложения № 2 к Приказу изложить в следующей редакции:
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«                                      1. Январь 2018 года (19 рабочих дней)

	Продолжительность рабочего времени
(часов в неделю)

	Плановое количество рабочих часов
	Минимальный размер почасовой оплаты труда (руб.), 

	
	
	с коэффициентом 1,0
	с коэффициентом 1,5

	
	
	неквалифицированные работники
	квалифицированные работники
	неквалифицированные работники
	квалифицированные работники

	40
	152
	9,82
	10,80
	14,72
	16,20

	39
	148,2
	10,07
	11,07
	15,10
	16,61

	36
	136,8
	10,91
	12,00
	16,36
	18,00

	35
	133
	11,22
	12,34
	16,83
	18,51

	33
	125,4
	11,90
	13,09
	17,85
	19,63

	30
	114
	13,09
	14,40
	19,63
	21,59

	24
	91,2
	16,36
	18,00
	24,54
	26,99

	20
	76
	19,63
	21,59
	29,45
	32,39

	18
	68,4
	21,81
	23,99
	32,72
	35,99



2. Февраль 2018 года (20 рабочих дней)


	Продолжительность рабочего времени
(часов в неделю)

	Плановое количество рабочих часов
	Минимальный размер почасовой оплаты труда (руб.) 

	
	
	с коэффициентом 1,0
	с коэффициентом 1,5

	
	
	неквалифицированные работники
	квалифицированные работники
	неквалифицированные 
работники
	квалифицированные работники

	40
	159
	9,38
	10,32
	14,08
	15,48

	39
	155
	9,63
	10,59
	14,44
	15,88

	36
	143
	10,43
	11,48
	15,65
	17,22

	35
	139
	10,73
	11,81
	16,10
	17,71

	33
	131
	11,39
	12,53
	17,08
	18,79

	30
	119
	12,54
	13,79
	18,81
	20,69

	24
	95
	15,71
	17,28
	23,56
	25,91

	20
	79
	18,89
	20,77
	28,33
	31,16

	18
	71
	21,01
	23,12
	31,52
	34,67


»
2. Направить настоящий Приказ в Министерство юстиции Приднестровской Молдавской Республики на государственную регистрацию.
3. Настоящий Приказ вступает в силу со дня, следующего за днем официального опубликования, и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 1 января 2018 года.





Министр	                                                                                                        Е.Н. Куличенко                  
